附件5
陕西省2024年职业技能培训典型案例名单
	序号
	案例名称
	申报单位
	负责人

	1
	思政领航铸魂育人 育训衔接赋能振兴——杨凌职业技术学院为乡村振兴聚力培育高素质农民
	杨凌职业技术学院
	黄  璞

	2
	深化校企合作，创新技能人才培养：陕西工院与益秦集团共筑服装生产高效培训模式
	陕西工业职业技术学院
	袁丰华

	3
	匠心育才，铸就专业精英之路——陕西工商职业学院向中国核工业集团有限公司开展技能培训典型案例
	陕西工商职业学院
	顾雅祺 井石磊 王瑞芳

	4
	“视”不可挡，菁彩青农，助力家乡特产在线销售
	陕西邮电职业技术学院
	乔晓娟  余  荣  郝  真

	5
	实施印尼工业化职业培训项目，开启技能培训
国际合作新局面
	陕西工业职业技术学院
	徐广胜

	6
	SMART立体课程培训项目，打造陕西快递行业“强邮尖兵”
	陕西邮电职业技术学院
	屈  波

	7
	发挥“两院三中心”社会服务职能，助力新疆
酒店业高质快速发展
	陕西工商职业学院
	闫晓宇

	8
	岗课赛证融通，双师三境联动，打造“匠心精测”
品牌
	陕西铁路工程职业技术学院
	张福荣

	9
	煤矿安全培训的创新实践与发展
	神木职业技术学院
	王  笑

	10
	紫阳县“撬动劳务品牌链式效应”技能培训
[bookmark: _GoBack]典型案例
	紫阳县职业教育中心
	张德兵

	11
	开展林麝养殖技能培训  助力特色产业发展
	凤县职业教育中心
	宋  杰

	12
	矿校协同双主体  培养5G+智能化矿井复合人才
	陕西能源职业技术学院
	丁海英

	13
	聚焦海外工程需求，拓展校企合作维度，
赋能国际人才培训
	陕西铁路工程职业技术学院
	丰  瑛

	14
	统筹、规范、落实三步筑基，培育现代化
母婴护理员
	商洛职业技术学院
	赵  娟

	15
	乡村“云”播·兴农计划
	陕西省商业学校
	侯栩沅




