附件13
课程思政省级现场展示环节评审标准
	评审模块
	评审指标
	评审要点
	分值

	教学展示
	教学设计
	立足专业/学科特点，按照《中等职业学校公共基础课程标准》（2020年版）和专业人才培养方案和课程标准规定的课程内容选择讲授内容，符合学生认知规律，关注学生差异性，观点正确、教学目标明确。（5分）
	60

	
	
	聚焦教学内容进行系统化设计，教学过程完整严密，各教学环节安排得当，课程思政主题鲜明，情景与活动设计能够有效渗入课程思政元素。（5分）
	

	
	教学内容
	贯穿融入习近平新时代中国特色社会主义思想，及时体现党的创新理论最新成果，结合习近平新时代中国特色社会主义思想的世界观和方法论及贯穿其中的立场、观点、方法。（5分）
	

	
	
	依据课程标准确定教学内容，讲授准确、符合学生认知规律和人才培养要求。（5分）
	

	
	
	教学内容准确，课程思政有效融入，思政内容表述精准，教学重难点突出，案例鲜活生动，体现“大思政课”理念。（5分）
	

	
	教学方法
	熟悉运用启发式、案例式等教学法，注重课堂互动，不照本宣科，善于调动学生积极性。（5分）
	

	
	
	综合运用现代信息技术手段，增强课堂教学的生动性、吸引力。（5分）
	

	
	教学效果
	注重价值引领，增进对党的创新理论的政治认同、思想认同、理论认同、情感认同，坚定“四个自信”。（5分）
	

	
	
	具有针对性和吸引力，能够把道理讲深、讲透、讲活，学生学习积极性高。（5分）
	

	
	教师素养
	仪表整洁、举止得体、精神饱满、教学投入。（5分）
	

	
	
	思路清晰，逻辑严谨，综合素质高，个人教学特色突出。（5分）
	

	
	
	弘扬教育家精神，践行“四有”好老师标准。（5分）
	

	案例展示
	典型性
	具有示范性，符合立德树人要求，突出“大思政课”育人理念。（5分）
	40

	
	
	具有典型性和代表性，能够融入社会热点、行业趋势或学生关心的思政元素，体现教书与育人相结合。（5分）
	

	
	科学性
	围绕课程育人目标，体现课程思政育人要求，立足专业特点和学生实际，自然、贴切地融入思政元素，有效提升学生的思想政治素养。（5分）
	

	
	
	表述规范，逻辑严谨，结构完整。（5分）
	

	
	实效性
	能够有效解决学生思想困惑，教育引导效果明显。（5分）
	

	
	
	具有可借鉴价值，便于推广应用。（5分）
	

	
	适配性
	切合所讲授课程的性质和教育教学要求，符合学生的思想认识水平，具有教学上的可行性。（10分）
	



