附表1
“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省农村省级骨干教师能力提升培训项目（项目编号：1-1-1、1-1-2、1-1-3）

	培训对象
	农村教龄10年以上、中级及以上职称的省级骨干体系教师（含市级学科带头人和名师）

	培训时间与要求
	7天集中+3天跟岗+30天返岗。工作坊贯穿全段。（总量60学时）。立足参训教师职业现状，围绕省级骨干教师应具备的核心素养和关键能力等，科学设计课程，跟踪支持问题解决，有效助力教师能力提升。

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西师范大学
	幼儿园
	3
	5
	6
	5
	6
	5
	4
	3
	4
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	
	
	4
	5
	4
	5
	5
	3
	6
	4
	4
	3
	2
	1
	2
	2
	50

	陕西学前师范学院
	
	7
	4
	4
	3
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	南通大学
	
	7
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	3
	2
	8
	1
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心）
	
	6
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	3
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西理工大学
	
	6
	8
	8
	3
	3
	2
	4
	8
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	商洛职业技术学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	3
	4
	4
	4
	6
	1
	2
	1
	1
	50

	西北大学
	小学语文
	6
	5
	5
	3
	4
	3
	5
	5
	4
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	南京晓庄学院
	
	5
	2
	4
	5
	6
	6
	4
	4
	4
	4
	2
	1
	2
	1
	50

	西南大学
	小学数学
	7
	6
	7
	3
	3
	3
	4
	8
	2
	3
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	
	6
	4
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	小学体育
	7
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	初中语文
	6
	8
	8
	3
	3
	2
	4
	8
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	宝鸡文理学院
	
	5
	6
	3
	3
	2
	3
	4
	5
	8
	6
	2
	1
	1
	1
	50

	西南大学
	初中数学
	6
	5
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	榆林学院
	
	5
	4
	4
	3
	4
	5
	5
	3
	4
	4
	2
	2
	3
	2
	50

	咸阳师范学院
	
	5
	4
	6
	3
	4
	5
	7
	2
	2
	2
	4
	2
	2
	2
	50

	西安翻译学院
	初中英语
	5
	7
	3
	3
	4
	2
	5
	6
	8
	3
	1
	1
	1
	1
	50

	合计
	102
	90
	90
	63
	77
	67
	83
	84
	73
	76
	26
	25
	23
	21
	900


附表2
“国培计划（2023）”——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省农村省级骨干教师能力提升递进培训项目（项目编号：1-2-1、1-2-2、1-2-3）

	培训对象
	农村地区教龄不少于8年、中级职称以上、获得市级学科带头人、省级教学能手等以上称号的骨干教师或培养对象。

	培训时间与要求
	两年周期，第一年两阶段，每阶段：10天集中+5天跟岗+30天返岗；第二年：10天总结提升。工作坊贯穿全段。（集中6学时/天）。第一年度围绕教学创新与教育研究、学科引领与教学示范、高效落实“双减”政策、促进教育教学提质增效等教育热点、重点和难点内容，帮助参训教师梳理学科教学引领过程中存在的突出问题，制定个人发展规划与行动研究计划，提高其分析问题、解决问题、引领示范的能力;第二年度通过考核择优遴选上年度参训教师中的60%进入第三阶段研修学习，重在展示培训成效，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，重在凝练研修成果，总结展示提升,推动参训教师的培训成果分享和研修经验提炼。

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西学前师范学院
	幼儿园
	8
	5
	7
	5
	6
	5
	5
	6
	6
	6
	1
	2
	2
	1
	65

	陕西师范大学
	小学语文
	6
	6
	4
	3
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	
	小学数学
	5
	5
	4
	3
	3
	4
	5
	4
	6
	5
	2
	1
	2
	1
	50

	
	初中英语
	6
	6
	8
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	3
	2
	2
	1
	60

	合   计
	25
	22
	23
	15
	18
	16
	20
	20
	22
	20
	7
	6
	7
	4
	225



附表3

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村省级骨干教师能力提升第二年度培训（项目编号：1-3-1）
（农村幼儿园市、县级学科带头人能力提升第二年度培训）

	培训对象
	为2022年度原项目参训教师择优递进培训

	培训时间与要求
	2022年项目递进：10天总结提升。工作坊贯穿全段。结合上年度参训学习情况，项目承担单位择优推荐部分参训教师进入新阶段培训。主要采取课堂展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，重在展示培训成效，凝练研修成果，总结展示提升。

	市（区）承担单位（学段学科）
	具体名单另文通知
	小计

	陕西师范大学
	市级幼儿园
（上年度80%）
	40
	40

	
	
	40
	40

	陕西师范大学
	县级幼儿园
（上年度80%）
	40
	40

	陕西学前师范学院
	
	40
	40

	合计
	160
	160


 
附表4

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村省级骨干教师能力提升第二年度培训（项目编号：1-3-2）
（农村小学市、县级学科带头人能力提升第二年度培训）

	培训对象
	为2022年度原项目参训教师择优递进培训

	培训时间与要求
	2022年项目递进：10天总结提升。工作坊贯穿全段。结合上年度参训学习情况，项目承担单位择优推荐部分参训教师进入新阶段培训。主要采取课堂展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，重在展示培训成效，凝练研修成果，总结展示提升。

	市（区）承担单位（学段学科）
	具体名单由项目承担单位另文通知
	小计

	陕西师范大学
	市级小学数学（上年度60%）
	30
	30

	
	市级小学道德与法治（上年度60%）
	30
	30

	
	县级小学语文（上年度60%）
	30
	30

	西安美术学院
（陕西省小教中心）
	县级小学数学（上年度60%）
	30
	30

	陕西师范大学
	县级小学英语（上年度60%）
	30
	30

	
	县级小学道德与法治（上年度60%）
	30
	30

	合计
	180
	180


 
附表5

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村省级骨干教师能力提升第二年度培训（项目编号：1-3-3）
（农村市、县级初中学科带头人能力提升第二年度培训）

	培训对象
	为2022年度原项目参训教师择优递进培训

	培训时间与要求
	2022年项目递进：10天总结提升。工作坊贯穿全段。结合上年度参训学习情况，项目承担单位择优推荐部分参训教师进入新阶段培训。主要采取课堂展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，重在展示培训成效，凝练研修成果，总结展示提升。

	市（区）承担单位（学段学科）   
	具体名单由项目承担单位另文通知
	小计

	陕西师范大学
	市级初中道德与法治（上年度60%）
	30
	30

	
	县级初中语文（上年度60%）
	30
	30

	西南大学
	县级初中数学（上年度60%）
	30
	30

	合计
	90
	90



附表6

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村市县级骨干教师能力提升培训（项目编号：1-4-1）
（陕西省农村市县级幼儿园骨干教师专项能力提升培训项目）

	培训对象
	农村地区幼儿园获得市县级 “教学能手”、“教学新秀” 等称号的骨干教师及骨干教师培养对象

	培训时间与要求
	7天集中+3天跟岗+30天返岗。工作坊贯穿全段。（总量60学时）。聚焦幼儿舞蹈、幼儿音乐、幼儿美术与手工等艺术技能，幼儿园环境创设与区域构建、幼儿体育与游戏，幼儿营养与健康等专项培训，着力提升参训教师在领域教学、保育教育等方面的教学实践能力和水平。

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西学前师范学院
	幼儿艺术素养
	7
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西开放大学
	
	6
	4
	5
	3
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心）
	
	5
	5
	6
	4
	6
	3
	5
	5
	3
	3
	2
	1
	1
	1
	50

	
	
	5
	5
	4
	4
	5
	3
	5
	4
	5
	5
	1
	1
	2
	1
	50

	宝鸡教育学院
	
	5
	6
	6
	3
	5
	4
	5
	5
	3
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	幼儿体育与
健康活动
	5
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	3
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	
	
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	3
	5
	3
	3
	2
	1
	2
	50

	渭南师范学院
	
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	4
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	6
	3
	5
	2
	2
	2
	1
	50

	
	
	4
	5
	5
	4
	3
	5
	5
	4
	5
	3
	2
	2
	2
	1
	50

	商洛职业技术学院
	
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	6
	1
	1
	2
	1
	50

	商洛学院
	
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	6
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西师范大学
	幼儿营养与健康
	5
	6
	5
	3
	4
	3
	5
	4
	5
	3
	3
	2
	1
	1
	50

	
	
	6
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	
	
	5
	5
	6
	5
	4
	3
	4
	3
	6
	3
	2
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	7
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	环境创设与
区域构建
	5
	6
	5
	3
	5
	4
	6
	5
	4
	3
	1
	1
	1
	1
	50

	
	
	5
	5
	6
	3
	5
	3
	4
	5
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心）
	
	6
	5
	4
	3
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	2
	1
	1
	2
	50

	陕西开放大学
	
	4
	4
	5
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	2
	2
	1
	50

	渭南师范学院
	
	5
	5
	5
	3
	6
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	国家通用语言应用能力
	5
	5
	6
	3
	4
	3
	5
	4
	4
	4
	3
	2
	1
	1
	50

	
	
	5
	6
	5
	4
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	1
	1
	2
	1
	50

	渭南师范学院
	
	4
	4
	5
	6
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	
	
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	5
	3
	4
	2
	1
	2
	2
	50

	西安外国语大学
	
	7
	5
	5
	3
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	合计
	136
	134
	130
	96
	128
	108
	119
	126
	117
	112
	40
	38
	35
	31
	1350



附表7

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村市县级骨干教师能力提升培训（项目编号：1-4-2、1-4-3）
（陕西省农村市县级中小学骨干教师能力提升培训项目）

	培训对象
	农村地区中小学获得市县级 “教学能手”、“教学新秀” 等称号的骨干教师及骨干教师培养对象

	培训时间与要求
	7天集中+3天跟岗+30天返岗。工作坊贯穿全段。（总量60学时）。采取专题研修、案例观摩、技能训练、跟岗实践等方式，聚焦新课程标准解读应用、“双减”政策落实、课堂教学评价改革、教学实践创新等内容，面向学校教育与学科教学重点、热点、难点问题的解决，提升市县级骨干教师教育教学关键能力。

	市（区） 承担单位（学段学科）
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西师范大学
	小学语文
	7
	5
	5
	3
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	6
	4
	4
	3
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心）
	
	6
	6
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	商洛学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	小学数学
	7
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	榆林学院
	
	5
	5
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	1
	1
	2
	2
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心)
	
	6
	4
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	4
	6
	1
	1
	1
	1
	50

	商洛学院
	
	3
	5
	4
	2
	4
	4
	4
	6
	6
	6
	1
	2
	2
	1
	50

	陕西师范大学
	小学道德
与法治
	6
	5
	5
	3
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	咸阳职业技术学院
	
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	3
	1
	2
	1
	50

	陕西师范大学
	小学体育
	7
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	2
	1
	1
	2
	50

	陕西理工大学
	
	6
	5
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心)
	小学音乐
	7
	4
	4
	3
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	安康学院
	
	4
	5
	5
	3
	4
	4
	4
	5
	6
	6
	1
	1
	1
	1
	50

	延安大学
	
	5
	5
	6
	4
	5
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	1
	2
	1
	50

	市（区） 承担单位（学段学科）
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西学前师范学院
	小学美术
	6
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心)
	
	7
	5
	4
	3
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	安康学院
	
	5
	4
	6
	3
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	浙江师范大学
	小学科学
	4
	5
	4
	3
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	2
	1
	1
	2
	50

	陕西师范大学
	少先大队辅导员
	6
	5
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	初中语文
	6
	4
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	商洛学院
	
	5
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	4
	5
	6
	1
	1
	1
	1
	50

	安康学院
	
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	初中数学
	4
	5
	5
	4
	3
	4
	3
	5
	6
	5
	2
	1
	2
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	4
	5
	5
	3
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	1
	1
	1
	2
	50

	宝鸡教育学院
	
	4
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	3
	2
	2
	1
	50

	陕西学前师范学院
	初中道德与法治
	5
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	6
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	宝鸡文理学院
	
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	初中历史
	6
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	宝鸡文理学院
	
	4
	6
	5
	3
	4
	3
	5
	5
	4
	5
	3
	1
	1
	1
	50

	合计
	163
	147
	146
	99
	137
	135
	137
	143
	143
	148
	41
	39
	37
	35
	1550


 
 
 
 
附表8

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村市县级骨干教师能力提升培训（项目编号：1-4-4-1、1-4-4-2）
（农村市县级幼儿园骨干教师访名校浸润式培训/农村市县级幼儿园骨干教师访名校浸润式培训平台支持培训）

	培训对象
	农村教龄5年以上、中级及以上职称的县级骨干体系教师或培育对象。

	培训时间与要求
	7天集中+3天跟岗+30天返岗。工作坊贯穿全段。（总量60学时）。采取“集中+在线”的混合研修方式开展培训。加强在线培训设计与资源推送，强化课程前置学习与教育教学理念引领，通过理念引领、任务驱动、作业布置等方式，加强参训教师的自我发展诊断与教学问题梳理；深入名校名园，通过跟岗实践、导师带教等方式，促进参训教师的问题解决与定向发展。有效提高乡村幼儿园教师的保育保教能力、学科教学能力及信息技术与教学融合应用能力。

	在线学习平台支持单位
	全国中小学教师继续教育网

	市（区）承担单位
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	西安交通大学第一附属医院幼儿园
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	2
	50

	陕西师范大学幼儿园
	5
	5
	5
	2
	5
	4
	4
	5
	6
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	空军军医大学幼儿园
	4
	5
	6
	3
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	西安西缆幼儿园
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	1
	1
	2
	1
	50

	西安市碑林区西铁第二幼儿园
	4
	4
	5
	3
	5
	5
	5
	6
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	1
	1
	2
	1
	50

	汉中市汉台区东关幼儿园
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	6
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西航天鼎保育院
	5
	4
	5
	2
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	2
	2
	1
	1
	50

	安康市幼儿园
	3
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	2
	2
	1
	50

	西安交通大学幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	1
	1
	2
	2
	50

	汉中市汉台区雷家巷幼儿园
	3
	5
	5
	2
	5
	4
	4
	7
	5
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	西安远东保育院
	4
	5
	5
	2
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	2
	2
	1
	1
	50

	市（区）承担单位
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	西安市莲湖区远东实验幼儿园
	4
	5
	4
	2
	4
	4
	2
	5
	8
	5
	1
	3
	2
	1
	50

	杨凌高新幼儿园
	5
	5
	5
	2
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	1
	2
	1
	2
	50

	西京医院幼儿园
	6
	5
	5
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	1
	2
	2
	1
	50

	西安市莲湖区庆安幼儿园
	5
	6
	4
	2
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	2
	1
	2
	2
	50

	西安市第五保育院
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	2
	1
	50

	陕西学前师范学院附属幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	5
	4
	6
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	渭南高新区第一幼儿园
	4
	5
	5
	4
	6
	3
	3
	5
	5
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	西安交大阳光幼儿园
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安市第二保育院
	4
	5
	4
	2
	5
	5
	5
	6
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	宝鸡幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	3
	3
	7
	5
	5
	1
	2
	1
	2
	50

	西安市第八保育院
	5
	5
	5
	3
	5
	3
	4
	6
	5
	4
	2
	1
	1
	1
	50

	延安市宝塔区第四幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	3
	3
	7
	5
	5
	1
	2
	1
	2
	50

	陕西省政府机关幼儿园
	5
	4
	5
	2
	4
	5
	6
	6
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	西咸新区沣西新城第三幼儿园
	5
	5
	5
	2
	5
	4
	4
	6
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安黄河幼儿园
	5
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	2
	1
	50

	西安市新城区筑梦幼儿园
	4
	6
	6
	2
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安高新文理幼儿园
	4
	5
	6
	2
	4
	4
	4
	6
	5
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	咸阳市秦都区育英幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	3
	3
	7
	5
	5
	2
	2
	1
	1
	50

	宝鸡市眉县示范幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	1
	1
	2
	1
	50

	西安市秦川幼儿园
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	3
	6
	1
	1
	1
	1
	50

	渭南市富平县实验幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	3
	3
	7
	5
	5
	1
	2
	1
	2
	50

	渭南市潼关县中心幼儿园
	5
	5
	4
	3
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	1
	2
	1
	2
	50

	咸阳实验幼儿园
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	6
	4
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	咸阳市秦都花苑幼儿园
	4
	6
	5
	2
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	合计
	158
	179
	177
	93
	175
	147
	148
	191
	174
	173
	45
	50
	46
	44
	1800



附表9
“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	农村市县级骨干教师能力提升培训（项目编号：1-4-4-3、1-4-4-4）
（农村市县级小学骨干教师访名校浸润式培训/农村市县级小学骨干教师访名校浸润式培训平台支持培训）

	培训对象
	农村教龄5年以上、中级及以上职称的县级骨干体系教师或培养对象

	培训时间与要求
	7天集中+3天跟岗+30天返岗。工作坊贯穿全段。（总量60学时）。采取“集中+在线”的混合研修方式开展培训。加强在线培训设计与资源推送，强化课程前置学习与教育教学理念引领，通过理念引领、任务驱动、作业布置等方式，加强参训教师的自我发展诊断与教学问题梳理；深入名校名园，通过跟岗实践、导师带教等方式，促进参训教师的问题解决与定向发展。有效提高乡村中小学教师的保育教育能力、学科教学能力及信息技术与教学融合应用能力。

	在线学习平台支持单位
	全国中小学教师继续教育网

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	宝鸡高新第一小学
	小学语文
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	6
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	
	小学数学
	5
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	6
	5
	5
	1
	2
	1
	1
	50

	渭南市实验小学
	小学语文
	3
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	安康市第一小学
	小学数学
	2
	2
	3
	1
	2
	2
	2
	3
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	25

	
	小学英语
	2
	1
	2
	1
	2
	2
	3
	3
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	25

	西安沣东第二小学
	小学语文
	2
	2
	2
	1
	2
	2
	3
	2
	2
	3
	1
	1
	1
	1
	25

	
	小学数学
	2
	2
	3
	1
	3
	2
	2
	3
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	25

	汉中市龙岗学校
	小学语文
	3
	3
	2
	1
	2
	2
	1
	2
	3
	2
	1
	1
	1
	1
	25

	
	小学数学
	2
	2
	3
	1
	3
	2
	2
	3
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	25

	合计
	25
	26
	29
	17
	29
	25
	26
	33
	26
	26
	10
	10
	9
	9
	300



附表10

“国培计划（2023）” ——陕西省农村骨干教师分层分类培训项目任务及名额分配表
	[bookmark: OLE_LINK1]子项目名称
	中小学劳动教育骨干教师能力提升培训（项目编号：1-5）

	培训对象
	农村教龄5年以上、中小学劳动教育专兼职骨干教师或培养对象

	培训时间与要求
	坊主3天集中+坊员2天送培+50学时在线研修（总量48学时）。引导教师准确把握新时代劳动工具、劳动技术、劳动形态的新变化，创新劳动教育内容、途径、方式，增强劳动教育的时代性，培养学生正确劳动价值观、良好劳动品质、合格的劳动能力。

	市（区）承担单位
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	小计

	中国教育电视台
	坊主
	15
	10
	10
	7
	7
	10
	8
	7
	8
	10
	8
	100

	
	坊员
	300
	200
	200
	150
	150
	200
	150
	150
	150
	200
	150
	2000

	合计
	315
	210
	210
	157
	157
	210
	158
	157
	158
	210
	158
	2100



附表11

“国培计划（2023）” ——陕西省自主学习模式试点研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省项目县教师自主选学试点研修（项目编号：2-1）

	培训对象
	试点区县的选学指导团队和青年骨干教师

	培训时间与要求
	1年80学时混合研修。依据教师专业标准、新课程、新课标、新教材、教师培训课程指导标准等，结合参训教师学科教学规律和特点，建立 “教师申报、能力诊断、菜单选课、教师选学、校本研修、应用实践、考核评价”自主选学模式。项目申报单位每学科需研制不少于3个培训主题，每个主题提供不少于10门课程200学时的课程资源。 

	   市（区）承担单位
	渭南市临渭区
	西安市新城区
	咸阳市渭城区
	安康市石泉县
	合计

	全国中小学教师继续教育网
	
	300
	
	
	300

	华东师范大学
	
	
	300
	
	300

	中国教师研修网
	300
	
	
	
	300

	高等教育出版社有限公司
	
	
	
	300
	300

	合   计
	300
	300
	300
	300
	1200



附表12

“国培计划（2023）” ——陕西省“一对一”精准帮扶培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	乡村振兴重点帮扶县、革命老区县精准帮扶暨协同提质培训（项目编号：3-1）

	培训对象
	非自主选学乡村振兴重点帮扶县、革命老区县教师

	培训时间与要求
	1年60学时。结对融合式混合研修。健全“培训单位—项目区县—教师发展学校”协同发展机制，构建“1+1+1+m”(1个项目支持单位、1支培训者团队、1所县域优质教师发展学校、m所乡村教师研修示范学校）联动帮扶研修模式，通过“集中研修、专家指导、送教上门、主题教研、工作坊研修”等方式开展协同培训，支持项目县建设优质教师发展学校（1）与教师研修示范学校（m），提升当地培训能力，帮助当地打造一支培训者团队，建设一批教师发展基地学校，开发一批本地培训课程资源，着力提升革命老区县教育教学高质量发展。

	市（区）承担单位
	西安市
蓝田县
	汉中市
西乡县
	延安市
延川县
	商洛市
洛南县
	汉中市
镇巴县
	安康市
旬阳县
	榆林市
清涧县
	宝鸡市
凤  县
	汉中市
洋  县
	宝鸡市
麟游县
	小计

	陕西师范大学
	1县
	1县
	1县
	1县
	
	
	
	
	
	
	4县

	陕西学前师范学院
	
	
	
	
	1县
	1县
	
	
	
	
	2县

	渭南师范学院
	
	
	
	
	
	
	1县
	
	
	
	1县

	西安文理学院
	
	
	
	
	
	
	
	1县
	
	
	1县

	西北大学
	
	
	
	
	
	
	
	
	1县
	
	1县

	渭南市澄城县教师进修学校
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1县
	1县

	合计
	1县
	1县
	1县
	1县
	1县
	1县
	1县
	1县
	1县
	1县
	10县



附表13

“国培计划（2023）” ——陕西省“一对一”精准帮扶培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	乡村振兴重点帮扶县、革命老区县寄宿制学校、小规模学校精准帮扶培训/平台支持项目（项目编号：3-2-1）

	培训对象
	乡村寄宿制学校、小规模学校（未明确为初中的学校，均为小学或九年一贯制学校）

	培训时间与要求
	10天（60学时）。综合采用入校诊断、送教培训、师徒结对、名校跟岗、校本研磨、工作坊研修等方式，针对乡村小规模学校和寄宿制学校的定位差异、问题差异、发展差异，精心研制培训方案，实行一校一策，形成“点对点”的细化方案，开展“实打实”的精准培训，全面提升被帮扶学校办学水平和育人质量。

	在线学习平台支持单位
	中国教师研修网

	市（区）承担单位   
	麟游县
	旬阳县
	洛南县
	西乡县
	凤  县
	清涧县
	蓝田县
	洋  县
	延川县
	 镇巴县
	小计

	宝鸡高新第一小学
	1校
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1校

	安康市第一小学
	
	1校
	
	
	
	
	
	
	
	
	1校

	商洛市山阳县城区第二小学
	
	
	1校
	
	
	
	
	
	
	
	1校

	西安交通大学附属小学
	
	
	
	1校
	
	
	
	
	
	
	1校

	宝鸡文理学院
	
	
	
	
	1校
（初中）
	
	
	
	
	
	1校

	延安大学
	
	
	
	
	
	1校
（小学）
	
	
	
	
	1校

	西安沣东第二小学
	
	
	
	
	
	
	1校
	
	
	
	1校

	咸阳泾阳味经中学
	
	
	
	
	
	
	
	1校
	
	
	1校

	延安市新区第二小学
	
	
	
	
	
	
	
	
	1校
	
	1校

	西安市庆安中学
	
	1校
（初中）
	
	
	
	
	
	
	
	
	1校

	西安育英小学
	
	
	
	
	1校
	
	
	
	
	
	1校

	西安市碑林区大学南路小学
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1校
	1校

	合计
	1校
	2校
	1校
	1校
	2校
	1校
	1校
	1校
	1校
	1校
	12校


附表14
“国培计划（2023）” ——陕西省“一对一”精准帮扶培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	乡村振兴重点帮扶县、革命老区县薄弱幼儿园精准帮扶培训/平台支持项目（项目编号：3-2-2）

	培训对象
	乡村薄弱幼儿园

	培训时间与要求
	10天（60学时）。采用入园诊断、送教培训、师徒结对、名校跟岗、校本研磨、工作坊研修等方式，针对不同幼儿园进行基础调研与把脉问诊，重点围绕幼儿园发展规划、保育保教、领域活动、幼儿学习等内容，制定个人与学校发展规划，助力薄弱园教师教育教学质量提升。

	在线学习平台支持单位
	中国教师研修网

	市（区）承担单位
	麟游县
	旬阳县
	洛南县
	西乡县
	凤  县
	清涧县
	蓝田县
	洋  县
	镇巴县
	延川县
	小计

	空军军医大学幼儿园
	1园
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1园

	安康市幼儿园
	
	1园
	
	
	
	
	
	
	
	
	1园

	西安高压开关厂保育院
	
	
	1园
	
	
	
	
	
	
	
	1园

	西安西缆幼儿园
	
	
	
	1园
	
	
	
	
	
	
	1园

	西京医院幼儿园
	
	
	
	
	1园
	
	
	
	
	
	1园

	西安交大阳光幼儿园
	
	
	
	
	
	1园
	
	
	
	
	1园

	西安交通大学幼儿园
	
	
	
	
	
	
	1园
	
	
	
	1园

	西安市新城区筑梦幼儿园
	
	
	
	
	
	
	
	1园
	
	
	1园

	西安市碑林区西铁第二幼儿园
	1园
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1园

	西咸新区沣西新城第三幼儿园
	
	
	1园
	
	
	
	
	
	
	
	1园

	西安高新文理幼儿园
	
	
	
	
	
	
	
	
	1园
	
	1园

	陕西省政府机关幼儿园
	
	
	
	
	
	
	
	1园
	
	
	1园

	西安黄河幼儿园
	
	
	
	
	1园
	
	
	
	
	
	1园

	渭南市潼关县中心幼儿园
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1园
	1园

	汉中市伞铺街幼儿园
	
	
	
	1园
	
	
	
	
	
	
	1园

	合计
	2园
	1园
	2园
	2园
	2园
	1园
	1园
	2园
	1园
	1园
	15园



附表15

“国培计划（2023）” ——陕西省“一对一”精准帮扶培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	乡村振兴重点帮扶县、革命老区县薄弱幼儿园深度帮扶培训/平台支持项目（项目编号：3-2-3）

	培训对象
	薄弱幼儿园

	培训时间与要求
	2年/周期（60学时/年）。采取入园诊断、规划指导、人员互派、送教上门、同步课堂、联合教研等培训方式，开展为期2年递进式的深度帮扶，聚焦薄弱幼儿园发展瓶颈，围绕解决乡村幼儿园发展、教师成长、教学质量提升等实际问题，制定精准帮扶方案，开展针对性与实效性强的培训活动，助力薄弱幼儿园全面发展。

	在线学习平台支持单位
	中国教师研修网

	市（区）承担单位
	宜君县
	淳化县
	小计

	杨凌高新幼儿园
	1园
	
	1园

	西安市第一保育院
	
	1园
	1园

	合计
	1园
	1园
	2园



附表16

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	市、县级培训者能力提升专题培训（项目编号：5-1-1、5-1-2、5-1-3）

	培训对象
	市县两级教师发展机构（教研室、进校等）教研员

	培训时间与要求
	6天。以培训者的基本素养与项目实施能力为核心，对照系列专题培训要求，围绕教师培训政策与成人学习理论、需求分析与方案设计、项目实施与过程管理、课程开发与资源建设、数字技术融合应用等培训内容，提高培训团队的支持区域教师队伍建设规划发展、培训项目组织实施、教育教学实践、学科教学研究指导和学校教育发展支持服务等能力。

	市（区）承担单位（学段学科）
	具体名额分配另文通知
	小计

	西南大学
	教研能力提升
	50
	50

	陕西师范大学
	课程思政指导力
	50
	50

	
	
	50
	50

	陕西师范大学
	家庭教育指导力
	50
	50

	
	
	50
	50

	合计
	250
	250



附表17

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	市、县级培训者能力提升专题培训（项目编号：5-1-5）（国培名校浸润式项目培训者能力提升研修）

	培训对象
	2023年名校浸润式项目承办机构培训者

	培训时间与要求
	6天。按照“集中研修、行动学习、返岗实践”等方式，学习教师培训先进理念，提升在线培训能力，提炼我省“浸润式”项目实施模式。

	参训单位承担单位
	西安交通大学第一附属医院幼儿园
	陕西师范大学幼儿园
	空军军医大学幼儿园
	西安西缆幼儿园
	西安市碑林区西铁第二幼儿园
	汉中市汉台区东关幼儿园
	西航天鼎保育院
	安康市幼儿园
	西安交通大学幼儿园
	汉中市汉台区雷家巷幼儿园
	西安远东保育院
	西安市莲湖区远东实验幼儿园
	杨凌高新幼儿园
	西京医院幼儿园
	西安市莲湖区庆安幼儿园

	全国中小学教师继续教育网
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	2
	3
	2
	2
	3
	2

	
	西安市第五保育院
	陕西学前师范学院附属幼儿园
	渭南高新区第一幼儿园
	西安交大阳光幼儿园
	西安市第二保育院
	宝鸡幼儿园
	西安市第八保育院
	延安市宝塔区第四幼儿园
	陕西省政府机关幼儿园
	西咸新区沣西新城第三幼儿园
	西安黄河幼儿园
	西安市新城区筑梦幼儿园
	西安高新文理幼儿园
	咸阳市秦都区育英幼儿园
	宝鸡市眉县示范幼儿园

	
	3
	3
	2
	3
	2
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	2

	
	西安市秦川幼儿园
	渭南市富平县实验幼儿园
	渭南市潼关县中心幼儿园
	咸阳实验幼儿园
	咸阳市秦都花苑幼儿园
	宝鸡高新第一小学
	渭南市实验小学
	安康市第一小学
	西安沣东第二小学
	汉中市龙岗学校
	
	
	
	
	

	
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	
	
	
	
	

	合计
	100


 

附表18

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	市、县培训管理者团队专题研修（项目编号：5-2-1）（市县教育行政部门管理者专题研修）

	培训对象
	市县两级教育行政部门、教师发展机构（教研室、进校、电教中心）等管理者

	培训时间与要求
	6天。学习了解各级教师队伍建设文件、通知精神，把握陕西教师队伍建设工作部署与要求，结合教育部和陕西省有关“十四五”国培计划项目规划方案，国省培项目规划设计思路与实施要求，促进全省教师培训工作走向深入，助力全省教师队伍建设高质量发展。

	市（县）承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	全国中小学教师继续教育网
	50
	50

	中国教师研修网
	50
	50

	合计
	100
	100



附表19

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省市、县培训管理者团队专题研修（项目编号：5-2-2）（国培项目管理者高级研修）

	培训对象
	各级教育行政部门培训管理者、国培项目承担单位管理者等

	培训时间与要求
	6天。学习了解各级教师队伍建设文件、通知精神，把握陕西教师队伍建设工作部署与要求，结合教育部和陕西省有关“十四五”国培计划项目规划方案，国省培项目规划设计思路与实施要求，促进全省教师培训工作走向深入，助力全省教师队伍建设高质量发展。

	市（县）承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	陕西师范大学
	200
	200

	合   计
	200
	200



附表20

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省市、县培训管理者团队专题研修（项目编号：5-2-3）（国培项目管理者培训组织能力提升专题研修）

	培训对象
	国培项目区县、承担单位培训管理者等

	培训时间与要求
	6天。学习了解各级教师队伍建设文件、通知精神，把握陕西教师队伍建设工作部署与要求，结合教育部和陕西省有关“十四五”国培计划项目规划方案，国省培项目规划设计思路与实施要求，促进全省教师培训工作走向深入，助力全省教师队伍建设高质量发展。

	市（县）承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	全国中小学教师继续教育网
	50
	50

	中国教师研修网
	50
	50

	合   计
	100
	100



附表21
“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省市、县培训管理者团队专题研修（项目编号：5-2-4）（国培项目管理者绩效提升专题研修）

	培训对象
	国培项目承担单位管理者、培训者，各市县培训管理者等

	培训时间与要求
	6天。针对陕西省“国培计划”项目区县和各项目承担单位项目管理与实施情况，强化培训过程管理，推动成果产出与应用导向，加强项目绩效评估，通过过程督导、项目问询、评价反馈、汇报交流、成果展示等形式，提升“国培计划”项目管理绩效，推出陕西省国培优秀精品与优质培训成果，助力陕西国培项目提质增效。

	市（县）承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	陕西师范大学
	200
	200

	合   计
	200
	200



附表22

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省市、县骨干培训团队深度研修（项目编号：5-3-1）
（陕西省教师培训师再提升培训）

	培训对象
	陕西省首批、第二批教师培训师培养对象

	培训时间与要求
	10天。围绕国家政策导向、教师培训发展、项目统筹规划、模式方法创新、评估总结工作开展、绩效考核评价等工作内容，采取成果展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师阶段性培养成果凝炼、研修过程反思，重在持续巩固和提升培训师培养成效，为进一步推进培训者队伍专业化发展奠定基础。

	市（县）承担单位
	具体名单由项目承担单位另文通知
	小计

	陕西师范大学
	50
	50

	
	50
	50

	合   计
	100
	100



附表23

“国培计划（2023）” ——陕西省市县教师培训团队研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省市、县骨干培训团队深度研修（项目编号：5-3-2）（市县骨干培训团队第二年度研修）

	培训对象
	2022年度市级、县级骨干培训团队深度研修项目第二年度参训者（原项目60%）

	培训时间与要求
	10天。主要采取成果展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，重在展示培训成效，凝练研修成果，总结展示提升。

	     
市（县）承担单位               
	具体名单由项目承担单位另文通知
	小计

	陕西师范大学
	市级
	30
	30

	陕西师范大学
	县级
	30
	30

	陕西学前师范学院
	
	30
	30

	合   计
	90
	90



附表24
“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省骨干校园长能力提升培训（项目编号：6-1-1、6-1-2）（幼儿园骨干园长能力提升培训）

	培训对象
	公办、民办普惠性幼儿园中级职称以上、正职园长

	培训时间与要求
	7天集中+5天跟岗+50天返岗（72学时）。围绕《幼儿园管理条例》、《幼儿园工作规程》、《幼儿园教育指导纲要（试行）》、《幼儿园办园行为督导评估办法》等办园治园政策法规落实，采取集中培训、跟岗研修、返岗实践、名园观摩、跟踪指导等方式，以依法依规办学治园，提高安全管理水平为重点，强化幼儿园科学保教工作实施，探索托育工作开展。帮助幼儿园园长更新办学理念，规范办园行为，提高幼儿园保教制度建设和水平。

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西师范大学
	公办幼儿园
	4
	5
	5
	2
	5
	5
	5
	3
	5
	5
	 2
	1
	1
	2
	50

	北京师范大学
	
	4
	2
	6
	2
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	2
	2
	2
	2
	50

	重庆第二师范学院
	
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	1
	2
	1
	2
	50

	陕西学前师范学院
	
	5
	5
	6
	4
	5
	4
	6
	4
	3
	3
	1
	2
	1
	1
	50

	
	
	5
	4
	4
	3
	5
	5
	4
	6
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	
	
	4
	6
	4
	3
	4
	5
	6
	5
	4
	4
	2
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心）
	
	4
	5
	5
	3
	4
	4
	5
	6
	5
	4
	2
	1
	1
	1
	50

	
	
	5
	5
	6
	2
	6
	4
	5
	4
	5
	3
	1
	1
	2
	1
	50

	延安大学
	
	4
	4
	5
	4
	4
	6
	5
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	2
	50

	宝鸡教育学院
	
	4
	6
	5
	3
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	2
	1
	1
	1
	50

	商洛职业技术学院
	
	4
	4
	6
	2
	6
	4
	4
	4
	6
	6
	1
	1
	1
	1
	50

	徐州幼儿师范高等专科学校
	
	4
	2
	6
	2
	6
	4
	4
	4
	6
	6
	1
	1
	2
	2
	50

	渭南师范学院
	
	4
	6
	4
	2
	6
	3
	2
	7
	6
	4
	1
	2
	1
	2
	50

	长江大学
	
	6
	2
	4
	2
	6
	4
	4
	4
	6
	6
	2
	1
	1
	2
	50

	陕西开放大学
	
	5
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	4
	5
	6
	1
	2
	2
	1
	50

	西北农林科技大学
	
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	3
	4
	5
	3
	1
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	
	5
	4
	6
	3
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	2
	1
	1
	1
	50

	扬州大学
	民办普惠幼儿园
	4
	5
	5
	4
	6
	3
	3
	5
	5
	4
	1
	2
	1
	2
	50

	渭南师范学院
	
	4
	2
	6
	7
	8
	5
	2
	2
	2
	6
	1
	3
	1
	1
	50

	西安开放大学
	
	6
	2
	4
	2
	6
	5
	4
	4
	6
	6
	1
	2
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	
	5
	4
	6
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院(陕西省小教中心)
	
	6
	2
	6
	2
	6
	4
	4
	4
	6
	6
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	4
	5
	3
	3
	5
	3
	5
	6
	5
	6
	2
	1
	1
	1
	50

	合计
	105
	94
	116
	67
	121
	97
	98
	104
	112
	113
	33
	32
	27
	31
	1150



附表25
“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省骨干校园长能力提升培训（项目编号：6-2-1、6-2-2）（小学骨干校长能力提升培训）

	培训对象
	农村小学中级以上职称、正职校长、教学校长等。

	培训时间与要求
	7天集中+5天跟岗+50天返岗（72学时）。围绕学校文化建设、教师专业发展、学校育人环境营造等，强化“双减”政策落实等教育热点难点问题解决，着力提升校长学校管理、规划发展与教师引领的能力，开展主题化、体验式培训，有效提升校长职业素养。

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油普教
	省直
	小计

	陕西师范大学
	






管理领导力能力提升








	4
	4
	5
	3
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	50

	
	
	4
	5
	5
	4
	3
	4
	3
	5
	5
	4
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	华中科技大学
	
	4
	4
	5
	3
	4
	3
	5
	5
	6
	4
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	5
	3
	4
	3
	4
	5
	5
	6
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	
	
	4
	5
	4
	2
	4
	3
	4
	4
	6
	6
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	50

	宝鸡教育学院
	
	5
	5
	5
	2
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	北京师范大学
	
	5
	5
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	宝鸡职业技术学院
	
	4
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	西安文理学院
	
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	4
	5
	4
	3
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	50

	西北大学
	
	5
	5
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	西安交通大学
	
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油普教
	省直
	小计

	西安美术学院
（陕西省小教中心）
	

管理领导力能力提升


	4
	5
	4
	2
	4
	4
	5
	4
	6
	4
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	
	
	4
	4
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	50

	西安外国语大学
	
	5
	5
	4
	2
	4
	4
	5
	5
	5
	3
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	
	
	4
	5
	4
	2
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	
	4
	5
	5
	2
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	榆林学院
	
	3
	4
	4
	2
	4
	4
	6
	5
	5
	4
	1
	1
	3
	2
	1
	1
	50

	渭南师范学院
	课程领导力能力提升
	4
	4
	5
	3
	4
	3
	5
	5
	6
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	重庆第二师范学院
	
	4
	5
	4
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	50

	宝鸡文理学院
	
	4
	5
	5
	3
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	50

	西安美术学院
（陕西省小教中心）
	
	4
	5
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	商洛学院
	
	3
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	6
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	扬州大学
	
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	3
	4
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	合计
	95
	108
	101
	64
	101
	93
	105
	108
	113
	95
	29
	28
	33
	31
	23
	23
	1150


 
 
 
 
 
附表26

“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省骨干校园长能力提升培训（项目编号：6-3-1、6-3-2）（初中骨干校长能力提升培训）

	培训对象
	农村初中中级以上职称、正职校长、教学校长等。

	培训时间与要求
	7天集中+5天跟岗+50天返岗（72学时）。围绕学校文化建设、教师发展制度、学校育人环境营造等，强化“双减”政策落实等教育热点难点问题解决，着力提升校长学校管理、规划发展与教师引领的能力，开展主题化、体验式培训，有效提升校长职业素养。

	市（区）承担单位（学段学科）
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油普教
	省直
	小计

	陕西师范大学
	管理领导力能力提升
	7
	4
	4
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	渭南师范学院
	
	4
	4
	5
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	5
	5
	5
	2
	5
	4
	5
	4
	5
	3
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	50

	西安外国语大学
	
	4
	5
	4
	3
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	榆林学院
	
	4
	5
	4
	3
	5
	4
	5
	5
	4
	3
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	西安交通大学
	
	5
	5
	5
	3
	4
	3
	4
	4
	5
	4
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	西北大学
	
	4
	4
	4
	3
	4
	5
	3
	5
	6
	4
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	渭南师范学院
	课程领导力能力提升
	4
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	西安外国语大学
	
	5
	4
	6
	3
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	
	5
	5
	6
	3
	4
	3
	4
	5
	5
	3
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	合计
	47
	46
	48
	28
	46
	41
	43
	46
	46
	37
	13
	14
	13
	12
	10
	10
	500


 
附表27

“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省优秀校园长深度研修（项目编号：6-4-1）（幼儿园优秀园长深度研修）

	培训对象
	公民办幼儿园正职园长，任职不少于6年

	培训时间与要求
	两年周期，第一年两阶段，省内与省外分别为：10天集中+2天跟岗；第二年省内：10天总结提升。工作坊贯穿全段。（集中6学时/天）。强化“以德为先、幼儿为本、引领发展、能力为重”的发展理念，通过集中学习、专题研修、课题研究、岗位实践、任务驱动等方式，立足园所实际，着眼区域示范引领，围绕幼儿园办园定位、发展规划制定、园所环境创设、幼儿培养发展、区域引领示范、保育托育实施等内容，开展两年周期、跨年实施、递进发展的专题培训，有效推进学前教育改革发展。

	市（区）承担单位
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	陕西学前师范学院
	5
	4
	5
	2
	8
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	4
	4
	5
	3
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	2
	2
	2
	1
	50

	合计
	9
	8
	10
	5
	12
	9
	9
	10
	9
	8
	3
	3
	3
	2
	100



附表28
“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省优秀校园长深度研修（项目编号：6-4-2、6-4-3）（小学优秀校长/初中骨干校长深度研修）

	培训对象
	中小学优中级以上职称的正职校长

	培训时间与要求
	两年周期，第一年两阶段，省内与省外分别为：10天集中+2天跟岗；第二年省内：10天总结提升。工作坊贯穿全段。（集中6学时/天）。强化“以德为先、育人为本、引领发展、能力为重”的发展理念，围绕国家标准设置下的学校课程管理与课程实施，重点关注规划学校发展、营造育人文化、领导课程教学、引领教师成长、优化内部管理、调适外部环境等内容，强化“双减”政策、深化新时代教育评价改革在学校层面的落实，加强五育育人、学科育德等教育实践，开展两年周期、跨年实施、递进发展的专题培训，有效促进义务教育优质均衡发展、高质量发展。

	
市（区）承担单位（学段）
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油
普教
	省直
	小计

	陕西师范大学
	小学
	5
	5
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	4
	4
	5
	2
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	初中
	4
	5
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	2
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	合计
	13
	14
	14
	6
	14
	13
	13
	14
	13
	13
	4
	4
	5
	4
	3
	3
	150



附表29

“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省优秀校园长深度研修（项目编号：6-4-4）（幼儿园优秀园长递进研修）

	培训对象
	2022原项目60%的参训教师

	培训时间与要求
	2022年项目递进：10天总结提升。工作坊贯穿全程（60学时）。结合上年度参训学习情况，项目承担单位择优推荐其中的60%的参训教师进入新阶段培训。主要采取成果展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，凝练研修成果。

	
市（区）承担单位
	具体名单另文通知
	小计

	陕西学前师范学院
	30
	30

	渭南师范学院
	30
	30

	合计
	60
	60



附表30

“国培计划（2023）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省优秀校园长深度研修（项目编号：6-4-5、6-4-6）（小学优秀校长/初中骨干校长递进研修）

	培训对象
	2022原项目60%的参训教师

	培训时间与要求
	2022年项目递进：10天总结提升。工作坊贯穿全程（60学时）。结合上年度参训学习情况，项目承担单位择优推荐其中的60%的参训教师进入新阶段培训。主要采取成果展示、专题研讨、学术论坛等方式，推动参训教师的培训成果分享、研修经验提炼，凝练研修成果。

	     
市（区）承担单位（学段）               
	具体名单另文通知
	小计

	陕西师范大学
	小学
	30
	30

	陕西学前师范学院
	
	30
	30

	陕西师范大学
	初中
	30
	30

	合计
	90
	90




附表31

“国培计划（2023）” ——陕西省中小学党组织书记研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省农村幼儿园党组织书记研修（项目编号：7-1）

	培训对象
	公民办、普惠性幼儿园党组织书记

	培训时间与要求
	6天专题学习+4天跟岗实践（60学时）。围绕坚持党对教育事业的全面领导，重点强化思想理论教育和价值引领，针对学校办学发展、课堂教学实施和各类思想文化阵地建设管理，聚焦师德师风建设、“双减”政策落实等教育热点难点内容，采取集中培训、专题研修、跟岗实践等方式（“三段式”培训），促进基层学校党组织建设。

	市（区）承担单位
	西安市
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	省直
	小计

	陕西学前师范学院
	6
	5
	5
	4
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	5
	5
	4
	3
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	西安文理学院
	4
	4
	5
	2
	5
	4
	4
	4
	4
	7
	2
	1
	2
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	4
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	合计
	19
	18
	19
	12
	17
	17
	18
	18
	18
	19
	6
	5
	6
	4
	4
	200



附表32

“国培计划（2023）” ——陕西省中小学党组织书记研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省农村小学党组织书记研修（项目编号：7-2）

	培训对象
	全省农村小学党组织书记

	培训时间与要求
	6天专题学习+4天跟岗实践（60学时）。围绕坚持党对教育事业的全面领导，重点强化思想理论教育和价值引领，针对学校办学发展、课堂教学实施和各类思想文化阵地建设管理，聚焦师德师风建设、“双减”政策落实等教育热点难点内容，采取集中培训、专题研修、跟岗实践等方式（“三段式”培训），促进基层学校党组织建设。

	市（区）承担单位
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油
普教
	省直
	小计

	南宁师范大学
	4
	5
	4
	2
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	陕西师范大学
	8
	7
	5
	4
	8
	7
	8
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	66

	
	7
	8
	5
	4
	7
	8
	7
	5
	5
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	67

	延安大学
	4
	4
	5
	2
	4
	6
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	50

	南京晓庄学院
	4
	5
	4
	2
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	陕西学前师范学院
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	浙江大学
	5
	5
	5
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	4
	5
	5
	2
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	50

	
	5
	5
	4
	3
	5
	4
	5
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	西安文理学院
	5
	4
	5
	3
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	50

	
	5
	5
	5
	2
	4
	4
	4
	6
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	西安交通大学
	5
	6
	6
	3
	5
	4
	4
	4
	4
	3
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	合计
	61
	63
	58
	33
	59
	59
	57
	57
	53
	51
	15
	16
	16
	13
	11
	11
	633


 
附表33

“国培计划（2023）” ——陕西省中小学党组织书记研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省农村初中党组织书记研修（项目编号：7-3）

	培训对象
	全省农村初中党组织书记

	培训时间与要求
	6天专题学习+4天跟岗实践（60学时）。围绕坚持党对教育事业的全面领导，重点强化思想理论教育和价值引领，针对学校办学发展、课堂教学实施和各类思想文化阵地建设管理，聚焦师德师风建设、“双减”政策落实等教育热点难点内容，采取集中培训、专题研修、跟岗实践等方式（“三段式”培训），促进基层学校党组织建设。

	市（区）承担单位
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油
普教
	省直
	小计

	陕西师范大学
	5
	5
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	长江大学
	4
	4
	5
	2
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	50

	咸阳师范学院
	5
	4
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	西安交通大学
	5
	6
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	4
	3
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	50

	合计
	19
	19
	19
	9
	18
	19
	17
	20
	17
	15
	5
	5
	6
	4
	4
	4
	200


 
 
 
附表34

“国培计划（2023）” ——陕西省学校管理团队信息化领导力提升培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	试点区县学校管理团队信息化（数字化）领导力提升培训（项目编号：8-1）

	培训对象
	试点区县学校骨干管理者

	培训时间与要求
	6天。深刻学习领会党的二十大报告中有关教育数字化在教育改革、人才培养、科技创新等领域的论述和要求，把握中国教育数字化转型要求、技术整合教育发展内涵、人工智能教育应用及反思、大数据驱动的课堂变革等领域状况，探索基于信息技术应用能力提升工程实施基础与现状的教育数字化转型发展所面临的新问题、新形势与新挑战。

	对象承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	华东师范大学
	1060
	1060

	全国中小学教师继续教育网
	280
	280

	中国教师研修网
	290
	290

	北京奥鹏远程教育中心有限公司
	200
	200

	中国教育电视台
	300
	300

	国家教育行政学院
	150
	150

	高等教育出版社有限公司
	220
	220

	合   计
	2500
	2500



附表35

“国培计划（2023）” ——陕西省学科骨干教师信息化教学创新能力提升培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	试点区县学科骨干教师信息化（数字化）教学创新能力提升培训（项目编号：9-1）

	培训对象
	试点区县学校学科骨干教师

	培训时间与要求
	4天集中培训+50学时在线培训。聚焦项目县及其中小学校、教师的数字化发展瓶颈，支持项目县教师和学校数字化培训与实践活动开展，帮助当地打造一支教师培训团队，建设一批教师发展基地学校，着力提升试点区县教育数字化升级发展。

	对象承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	华东师范大学
	2735
	2735

	全国中小学教师继续教育网
	1300
	1300

	中国教师研修网
	1600
	1600

	北京奥鹏远程教育中心有限公司
	900
	900

	中国教育电视台
	1480
	1480

	高等教育出版社有限公司
	1100
	1100

	国家教育行政学院
	650
	650

	合   计
	9765
	9765



附表36

“国培计划（2023）” ——陕西省培训团队信息技术应用指导能力提升培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	试点区县培训团队信息技术（数字技术）应用指导能力提升培训（项目编号：10-1）

	培训对象
	试点区县骨干培训者

	培训时间与要求
	6天。通过集中学习、任务实践等方式，结合基层学校教师数字化发展方向与具体形式，探索教师数字素养培养路径方法，谋划县域数字化转型阶段发展，学习教育发达地区教育数字化转型发展支持服务体系建设，支持指导教师和学校数字化培训与实践活动开展。

	对象承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	华东师范大学
	124
	124

	中国教师研修网
	80
	80

	全国中小学教师继续教育网
	80
	80

	北京奥鹏远程教育中心有限公司
	40
	40

	高等教育出版社有限公司
	45
	45

	中国教育电视台
	45
	45

	国家教育行政学院
	40
	40

	合   计
	454
	454



附表37

“国培计划（2023）” ——陕西省培训团队信息技术应用指导能力提升培训项目任务及名额分配表
	子项目名称
	省级培训团队信息技术（数字技术）应用指导能力提升培训（项目编号：10-2）

	培训对象
	省级信息技术骨干培训者、管理者

	培训时间与要求
	6天。学习把握数字化社会建设背景下，学校教育数字化发展方向与具体形式，探索教师数字意识、数字知识与能力、数字化应用等素养培养与能力提升的模式方法，增强教师数字社会责任，助力学校和教师应用数字工具促进建设发展，提升全省教育领域数字化发展支持指导能力。

	对象承担单位
	具体名额分配另文通知
	小计

	华东师范大学
	500
	500

	合   计
	500
	500



附表38
“国培计划（2023）”——陕西省参训教师信息汇总表
项目名称：                           项目承担单位：                         填报人：                  联系方式：                        
	序号
	*姓名
	*身份证号
	*单位
	*工作单位
	性别
	*手机号码
	*民族
	*学历
	学位
	邮箱
	职务
	*职称
	*政治
面貌
	*教龄
	*毕业院校
	*所学专业
	*任教学科
	*任教学段
	*证书编号

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



填表说明：单位:XX省XX市XX区(县)。
学历：大专以下、大专、本科、硕士、博士。
学位：无、学士、硕士、博士。
职称：未定级、初级、中级、副高级、正高级。
政治面貌：无党派民主人士、台盟盟员、九三学社社员、致公党党员、农工党党员、民进会员、共青团员、中共预备党员、中共党员、民建会员、民盟盟员、民革党员、群众。
任教学科：学前教育、语文、数学、英语、生物、化学、物理、音乐、美术、体育、通用技术、信息技术（含计算机、电教）、心理健康、综合实践活动（含劳动与技术）、思想政治（含思想品德、品生与品社）、历史、科学、地理、其他。
任教学段：幼儿园、小学、初中、普通高中、中职、特殊教育学校、其他。
请分项目、分承担单位、分学段、分学科列表分别填写，以excel格式提交。
表中标注 * 为必填项，不可有空缺。


