附件

高校继续教育发展年度报告编制要点

一、学校情况
学校概况、继续教育总体规划与办学定位、管理体制和机制。
二、专业设置
学历继续教育专业设置情况、专业调整情况及思路、进展、专业人才培养方案制订及调整情况。、
三、人才培养
学历继续教育情况（招生、在籍、毕业生分不同学习形式在系统提供）、非学历继续教育（包括管理模式、培训项目、班次、类型、模式、行业、层次、总规模、公益项目等）。
四、质量保证
制度建设、师资保障、管理人员配备、资源建设、合作办学及校外教学点、内部外部质量保障、信息化建设、办学设施条件、经费保障。
五、社会贡献
继续教育服务国家战略、行业及经济社会发展与学习型社会建设情况、资源开放服务情况。对口支援帮扶情况。
六、特色创新
实践特色与模式创新、国际交流与合作情况、教育教学研究与成果等情况。
七、问题挑战
面对的新挑战、新需求、存在的主要问题及原因。
八、政策建议
发展思路、目标和举措、政策建议等。

附：办学条件及要求

一、师资
1.1主讲教师数
1.2主讲教师中本校专任教师数
1.3主讲教师中副高级及以上专业技术职务的教师数
1.4辅导教师数
1.5管理人员数
1.6在籍学生数
1.7每个校外教学点专职管理人员
二、场所
2.1教学用房面积
2.2办公场所面积
三、设备资源
3.1每个校外教学点终端数
3.2数字资源量
3.3自主开发的网络课程
3.4网络课程总量
四、经费
4.1拨付给设点单位的工作经费
4.2学费总额
4.3学历继续教育学费总额
4.4继续教育教学经费
4.5保证正常教育教学的稳定经费投入
五、制度
5.1学历继续教育发展规划
5.2学历继续教育教学制度
5.3分专业人才培养方案















