附表5-1
“国培计划（2021）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省骨干校园长能力提升培训
（幼儿园骨干园长能力提升培训）

	培训对象
	全省公民办幼儿园正、副职园长

	培训时间与要求
	12天，集中培训7天，跟岗实践5天，返岗实践不少于50天。采取集中培训、跟岗研修、返岗实践、名园观摩、跟踪指导等方式，以依法依规办学治园，提高安全管理水平为重点，关注办园治园政策法规落实，强化幼儿园科学保教工作实施，帮助幼儿园园长更新办学理念，规范办学行为，提高幼儿园保育保教制度建设和水平提升，探索托育工作开展。

	     
市（区）        
承担单位（学段学科）              
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	延安大学
	公办
幼儿园
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	咸阳职业技术学院
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	渭南职业技术学院
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	安康职业技术学院
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	陕西开放大学
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	西安开放大学
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	徐州幼儿师范高等专科学校
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	河南师范大学
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	安康学院
	民办
幼儿园
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	商洛职业技术学院
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	陕西开放大学
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	汉中市小学教师培训中心
	
	6
	4
	4
	2
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	2
	2
	2
	2
	50

	合计
	72
	48
	48
	24
	60
	48
	48
	48
	60
	48
	24
	24
	24
	24
	600


附表5-2
“国培计划（2021）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省骨干校园长能力提升培训
（小学骨干校长能力提升培训）

	培训对象
	农村小学、中心校正职校长和教学副校长

	培训时间与要求
	12天，集中培训7天，跟岗实践5天，返岗实践不少于50天。围绕学校文化建设、教师发展制度、学校育人环境营造等，着力提升校长学校管理、规划发展与教师引领的能力，开展主题化、体验式培训，有效提升校长职业素养。

	     
市（区）        
承担单位               
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油普教
	省直
	小计

	西安交通大学
	管理领导力能力提升
	6
	5
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	
	1
	1
	50

	西安文理学院
	
	6
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	6
	4
	1
	1
	
	1
	
	
	50

	榆林学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	4
	6
	5
	5
	3
	1
	1
	1
	
	
	
	50

	华中师范大学
	
	6
	5
	5
	2
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	1
	50

	南宁师范大学
	
	6
	4
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	6
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	
	1
	50

	陕西师范大学
	课程领导力能力提升
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	5
	5
	4
	3
	1
	1
	1
	
	1
	
	50

	西安外国语大学
	
	6
	5
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	
	50

	西安美术学院（陕西省小教中心）
	
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	
	1
	
	50

	西安文理学院
	
	6
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	6
	4
	1
	1
	
	1
	
	
	50

	咸阳师范学院
	
	6
	5
	6
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	1
	1
	1
	
	
	
	50

	渭南师范学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	
	50

	商洛学院
	
	7
	4
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	
	50

	陕西学前师范学院
	
	7
	5
	4
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	
	
	50

	合计
	86
	66
	66
	40
	67
	66
	67
	67
	69
	53
	14
	14
	8
	9
	4
	4
	700





附表5-3
“国培计划（2021）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省骨干校园长能力提升培训
（初中骨干校长能力提升培训）

	培训对象
	农村初中正职校长和教学副校长

	培训时间与要求
	12天，集中培训7天，跟岗实践5天，返岗实践不少于50天。围绕学校文化建设、教师发展制度、学校育人环境营造等，着力提升校长学校管理、规划发展与教师引领的能力，开展主题化、体验式培训，有效提升校长职业素养。

	     
市（区）        
承担单位               
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油普教
	省直
	小计

	陕西学前师范学院
	管理领导力能力提升
	6
	4
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	50

	清华大学
	
	6
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	1
	50

	华中科技大学
	
	6
	5
	5
	2
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	1
	1
	1
	
	1
	1
	50

	浙江大学
	
	6
	5
	5
	2
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	1
	50

	陕西师范大学
	课程领导力能力提升
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	5
	5
	4
	3
	1
	1
	1
	
	1
	
	50

	西安外国语大学
	
	6
	5
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	
	50

	西安文理学院
	
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	
	1
	
	50

	宝鸡文理学院
	
	6
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	6
	4
	1
	1
	
	1
	
	
	50

	咸阳师范学院
	
	6
	5
	6
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	3
	1
	1
	1
	
	
	
	50

	扬州大学
	
	6
	5
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	1
	1
	
	1
	
	
	50

	合计
	60
	47
	50
	27
	47
	48
	48
	47
	48
	37
	10
	10
	6
	6
	5
	4
	500





附表5-4
“国培计划（2021）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省优秀校园长深度研修
（幼儿园优秀园长深度研修）

	培训对象
	公民办幼儿园正职园长，任职不少于10年

	培训时间与要求
	两年一周期，两年内省内集中15天（不少于2次），省外研修15天（不少于2次），工作坊研修不少于100学时。强化“以德为先、幼儿为本、引领发展、能力为重”的发展理念，通过集中学习、专题研修、课题研究、岗位实践、任务驱动等方式，立足园所实际，着眼区域示范引领，围绕幼儿园办园定位、发展规划制定、园所环境创设、幼儿培养发展、区域引领示范、保育托育实施等内容，开展两年周期、跨年实施、递进发展的专题培训，有效推进学前教育改革发展。

	     
市（区）        
承担单位               
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	小计

	北京师范大学
	7
	4
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	2
	1
	1
	50

	东北师范大学
	6
	4
	5
	3
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	50

	合计
	13
	8
	10
	5
	9
	10
	9
	10
	9
	8
	2
	3
	2
	2
	100












附表5-5
“国培计划（2021）” ——陕西省骨干校园长提升研修项目任务及名额分配表
	子项目名称
	陕西省优秀校园长深度研修
（中小学优秀校长深度研修）

	培训对象
	农村中小学正职校长，具有高级职称

	培训时间与要求
	两年一周期，两年内省内集中15天（不少于2次），省外研修15天（不少于2次），工作坊研修不少于100学时。强化“以德为先、育人为本、引领发展、能力为重”的发展理念，围绕国家标准设置下的学校课程管理与课程实施，重点关注规划学校发展、营造育人文化、领导课程教学、引领教师成长、优化内部管理、调适外部环境等内容，深化新时代教育评价改革在学校层面的落实，加强五育育人、学科育德等教育实践，有效促进义务教育均衡发展、高质量发展。

	     
市（区）        
承担单位（学段）             
	西安市 
	宝鸡市
	咸阳市
	铜川市
	渭南市
	延安市
	榆林市
	汉中市
	安康市
	商洛市
	杨凌
示范区
	韩城市
	神木市
	府谷县
	石油
普教
	省直
	小计

	陕西师范大学
	小学
	7
	4
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	
	1
	50

	陕西学前师范学院
	
	6
	4
	5
	2
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	
	50

	陕西师范大学
	初中
	7
	4
	5
	2
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	
	50

	陕西学前师范学院
	
	6
	4
	5
	2
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	1
	1
	1
	1
	
	1
	50

	合计
	26
	16
	20
	8
	18
	20
	18
	20
	18
	16
	4
	4
	4
	4
	2
	2
	200






